
人手不足を解消するため、外国人労働者の採用は有効な手段の一つです。
特に、特定技能という在留資格は、一定の専門性・技能を持つ多国籍人材
を即戦力として採用できるため、注目されています。

京急グループでも、特定技能実習生の受け入れを進める中で、多国籍人材
が安心して暮らせる住まいの不足を痛感しました。

そこで、Rバンクは、この社会課題の解決に貢献すべく、多国籍（日本人
も含む）の方が入居可能な寮・社宅として物件を積極的に購入・管理運営
いたします。外国人労働者を受け入れられている企業様のニーズ（エリ
ア・規模など）に合わせた最適な物件探しを、Rバンクがお手伝いします。

多国籍向け寮・社宅の確保をサポートします！

【お問合せ】
株式会社Ｒバンク
〒153-0051  東京都目黒区上目黒2-6-11
E-mail：creation@r-bank.co.jp（担当：清水）
営業時間：10:00-19:00 定休日：水曜日

～多国籍入居可能住宅の不足をRバンクが解決します～
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